NOVOMATIC

Programm. Das Novomatic Forum versteht sich als Ort der Begegnung von Wirtschaft,
Kunst und Kultur und bietet Unterhaltung und Kulinarik vom Feinsten.

Vielfaltiges Angebot im Novomatic Forum

s

Zahlreiche Events aus Wirtschaft, Wissenschaft, Kunst und Kultur erwarten die Gaste im Jahr 2017.

anz nach der grundlegenden
G Intention des Novomatic Fo-

rums als Ort der Begegnung
von Kunst und Kultur, Wirtschaft
und Wissenschaft, finden neben
dem Konzert der Euro Sinfonietta
Wien auch ein exklusives Mental-
training sowie Networking-Veran-
staltungen statt. Egal ob Kunden-
event, Modenschau, Tagung, Aus-
stellung, Produktprisentation
Vernissage, Konzert, Workshops
uvm., das Novomatic Forum bietet
fiir jeden Anlass die perfekte Raum-
lichkeit, ausgestattet mit moderns-
ter Technik, elegantem Mobiliar in
edlem Design samt Betreuung
durch ein professionelles Team.
Der Festsaal bietet bis zu 300 Perso-
nen Platz, die Salons Schmid, Ai-
chinger und Privé stehen fiir kleine-
re Veranstaltungen zur Verfiigung.
Ein weiteres Highlight dieser wun-
derbaren Location ist die Terrasse
im 3. Obergeschoss mit traumhaf-
tem und einzigartigem Blick iiber
den Naschmarkt und die Secession,
welche ein idealer Platz fiir einen
Cocktailempfang ist.

Mentaltraining

Bereits zu Jahresbeginn 1adt Manu-
el Horeth zu einem exklusiven

Mentaltraining fiir Manager. Manu-
el Horeth zahlt zu den bekanntes-
ten Experten und Bestseller-Auto-
ren im Bereich des Mentaltrai-
nings. Einerseits prasentiert er
Shows fiir Millionen Zuschauer als
,»,The Mentalist“ im Fernsehen und
im Theater.

Andererseits entwickelt er abseits
der Bithne und Offentlichkeit mit
seinem Team hochmoderne men-
tale Trainingsmethoden fiir Spit-
zensportler, Profi-Trainer und Ma-
nager. Seine Methoden beruhen
auf einem hochst effektiven men-
talen Trainingsprogramm und ma-
chen auch Sie zum Mental Master.
Freuen Sie sich auf ein aktives Ken-
nenlernen und Trainieren dieses
Mind-Management Systems sowie
auf viele praxisbezogene Ubungs-
einheiten mit einem der besten
Mentalexperten Europas.

Internationale Férderung

Am 12. Februar 2017 prasentiert im
Rahmen seiner Konzertreihe der
Verein fiir internationale Musik-
und Kulturférderung (IMK) - eine
Organisation im Dienste des musi-
kalischen Dialogs von Menschen
iiber Grenzen hinweg - das ,,Euro
Sinfonietta Wien*“.

Das besondere Anliegen der Veran-
staltungen gilt der Férderung von
Nachwuchsmusikerinnen und
-musikern auf internationaler Ebe-
ne. Unter der Leitung von Dirigent
Ahmed El Saedi werden Antonio di
Cristofano am Piano sowie Jane
Gordon an der Violine unter ande-
rem Werke von Joseph Haydn zum
Besten geben.

Podiumsdiskussion

Trainees und Young Professionals
haben im Rahmen einer Podiums-
diskussion am 16. 2. 2017 im Novo-
matic Forum die Moglichkeit, iiber
die Zukunft des Wirtschaftsstand-
orts Osterreichs zu diskutieren. Zu
den Podiumsgisten zdhlen Tanja
Sternbauer (Startup Live), Gerald
Horhan (Investmentpunk Acade-
my), Christof Kastner (Kastner
Grof¢handel), Toni Kronke (Teach
for Austria) und Gregor Riss (Heli-
0z). Im Anschluss an das Podium
besteht die Moglichkeit, bei Net-
working und Buffet das Thema
weiter zu vertiefen.

Néahere Informationen zu den Ver-
anstaltungen und Offnungszeiten
findet man unter
www.novomaticforum.com sowie
www. luigis.at

Novomatic-Stakeholder-Dialog

m Montag, den 13. Februar
Azow, findet erneut der

Novomatic-Stakeholder-
Dialog statt. Die Veranstaltung
steht ganz im Zeichen einer be-
kannten Metapher, der sogenann-
ten Glasernen Decke und ihren
Auswirkungen auf Gesellschaft
und Wirtschaft: ,,Glaserne Decke
2.0 - metaphorisches Relikt der
1980er Jahre oder Die Zukunfts-
frage des 21. Jahrhunderts?
Mit fiihrenden Fachexperten wie
Manuela Vollmann (abz*austria),
Manuel Briauhofer (Brainworker)
sowie Conrad Prambock (Pedersen
& Partner Consulting) méchte No-
vomatic in einer offenen Diskussi-
on relevanten Fragestellungen zu
diesem Thema nachgehen. Zudem
konnten mit Andrea Kdolsky (Arz-
tin, Gesundheitsmanagerin und
Bundesministerin a.D.), Manuela
Lindlbauer, MBA (Geschéftsfiihre-
rin Lindlpower Personalmanage-
ment GmbH) und Monika Poeckh-
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Nachhaltig. Innovativ. Konstruktiv.

[ Novomatic]

TERMINE

Hochkaritige Teilnehmer beim vergangenen Stakeholder-Dialog. Eine
spannende Diskussion erwartet die Besucher auch am 13. Februar 2017.
[ Robert Polster]

Letzte Chance: Culinarical
Die Dinner & Musical Show
27., 28., 29.1.2017

Tickets unter 01/585 20 21
oder www.wien-ticket.at

Euro Sinfonietta

Verein fir Internationale Kunst-
und Kulturforderung

12.2.2017, 11:00 Uhr
www.schwingungen.at

Novomatic-Stakeholder-Dialog
Podiumsdiskussion

.Gldserne Decke 2.0"
13.2.2017, 10:00 - 14:00 Uhr
www.novomatic.com/cr

TraineeNet

Podiumsdiskussion Zukunft: Stand-
ort Osterreich - Wissens-Hot-Spot
vs. Produktions-Werkstatt
16.2.2017, 19:00 Uhr
www.traineenet.at

Racek (Vorstandsvorsitzende Ad-
miral Casinos & Entertainment AG)
erfolgreiche weibliche ,role mo-
dels“ fiir die Diskussion gewonnen
werden, die ihre persénlichen Er-
fahrungen einbringen werden. Mi-
chael Kottritsch, Ressortleiter der
Tageszeitung ,,Die Presse® und Lei-
ter der Presse-Akademie, mode-
riert die Veranstaltung.

Im Anschluss an die moderierte Po-
diumsdiskussion werden die Giste
eingeladen, sich zu einzelnen Fra-
gestellungen im Rahmen von ,,Mi-
niatur-World Cafés“ auszutau-
schen. Die World Cafés werden je-
weils von den Panelmitgliedern
geleitet. Themen dieser World
Cafés sind unter anderem ,,Politi-
sches Biedermaier und die Rolle
der Frau im 21. Jahrhundert“ oder
»Strength lies in differences, not in
similarities®.

Nihere Informationen zur Veran-
staltung und der Anmeldung findet
man unter www.novomatic.com/cr

[Kununu]

[Deutsche Sporthilfe]

[Novomatic]

Anzeige

Arbeitgeber-
Auszeichnung

Novomatic erhielt kiirzlich von
der Arbeitgeber-Internetplatt-
form Kununu die Auszeichnun-
gen ,,Top Company“ und ,,Open-
Company“. Top Company
zeichnet Unternehmen aus, die
eine hohe Mitarbeiterzufrieden-
heit vorweisen konnen. Der Sta-
tus Top Company kann aus-
schliefdlich durch gute Bewer-
tungen der Mitarbeiter erlangt
werden. Ein Open Company-
Giitelsiegel erhalten Unterneh-
men, die ihre Mitarbeiter aktiv
zum Bewerten auf Kununu auf-
rufen, bereits bestehende Be-
wertungen kommentieren oder
Einblicke in den Arbeitsalltag in
Form eines kununu-Firmenpro-
fils gewdhren.
www.kununu.com/novomatic

Deutsche
Sporthilfe

Die Novomatic AG pflegt eine
langjdhrige Zusammenarbeit
mit der Deutschen Sporthilfe.
Ein Fokus der Kooperation liegt
auf der Prdsenz  von
Novomatic bei Premium-Chari-
tyveranstaltungen, wie dem 47.
»Ball des Sports“ der Stiftung
Deutsche Sporthilfe am 4. Feb-
ruar 2017 in Wiesbaden, der ein
besonderer sein wird: Er mar-
kiert den Beginn des Jubildums-
jahres der 1967 gegriindeten
Stiftung und steht unter dem
Motto ,,50 Jahre Zukunft“. Der
Ball ist seit 1970 die erfolgreichs-
te Benefizveranstaltung im eu-
ropdischen Sport. Dazu tragt
Novomatic den Sporthilfe-For-
derbaustein ,,Paralympics-Pra-
mien® fiir erfolgreiche Athletin-
nen und Athleten im Behinder-
tensport bei. www.sporthilfe.de

Mediendesign

Als einer der fiihrenden Ga-
ming-Technologiekonzerne
weltweit bietet Novomatic aktu-
ell 13 verschiedene Lehrberufe
sowie die Moglichkeit einer Leh-
re mit Matura an. Erstmals bil-
det Novomatic nun auch einen
Medienfachmann/-frau im Be-
reich Mediendesign aus. Zu den
Aufgaben zdhlen die Unterstiit-
zung der Senior Designer beim
Designen von Spielinterfaces
und Spielelementen sowie die
Implementierung von grafi-
schen Elementen in automati-
sierte Graphic-Templates. Ne-
ben einer guten fachlichen Aus-
bildung bietet Novomatic auch
Erfolgspramien fiir Leistungen
in der Berufsschule und zahlrei-
che Mitarbeiterbenefits.
www.novomatic.com/Kkarriere



